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Dopo una trattativa lunga e complessa tra ANCE Palermo, in rappresentanza delle imprese edili
dell’Area Metropolitana, e le Organizzazioni Sindacali provinciali Feneal-Uil, Filca-Cisl e Fillea-Cgil, in
rappresentanza dei lavoratori, il 29 luglio 2026 è stato sottoscritto il Contratto Integrativo
Provinciale dell’Edilizia, con decorrenza 1° settembre e validità triennale.

Il Contratto Integrativo dà attuazione a quanto previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del 21 febbraio 2025, nell’ambito delle materie demandate alla contrattazione territoriale dall’art. 38
dello stesso CCNL.

Tra le novità introdotte dal Contratto Nazionale vi è la possibilità di destinare parte delle somme
disponibili presso le Casse Edili a forme di premialità a favore delle imprese e dei lavoratori.

A Palermo, verificate le riserve accantonate dalla Cassa Edile, ANCE Palermo e le Organizzazioni
Sindacali hanno stabilito di destinare a questo scopo un milione di euro all’anno per ciascuno dei
tre anni di vigenza del Contratto Integrativo, da ripartire in parti uguali tra imprese e lavoratori.

Per la quota destinata alle imprese, la proposta di ANCE Palermo di utilizzare le risorse per
la riduzione dei contributi dovuti alla Cassa Edile, insieme ad altre specifiche prestazioni, è stata
inserita nel Contratto Integrativo. Queste misure sono state sintetizzate in una guida rivolta alle
imprese e ai consulenti.

Le agevolazioni sono finalizzate a sostenere la qualificazione delle imprese, la sicurezza nei
cantieri, la sostenibilità ambientale e il contrasto al lavoro irregolare. Possono accedervi tutte
le imprese iscritte alla Cassa Edile, indipendentemente dall’adesione ad ANCE Palermo. Le imprese
associate all’ANCE possono inoltre beneficiare di ulteriori vantaggi finanziati con fondi propri
dell’Associazione.

La riduzione contributiva può tradursi in minori versamenti alla Cassa Edile oppure in un credito
da utilizzare sui versamenti futuri; per le altre prestazioni è previsto, invece, il rimborso delle
spese sostenute, secondo le modalità stabilite.

La guida illustra in modo semplice e immediato le diverse agevolazioni, i requisiti e le modalità per
accedervi e raccoglie la documentazione necessaria.

Scaricala dal sito e scopri tutte le opportunità previste dal Contratto Integrativo per le
imprese edili.

Nota: nel Contratto Integrativo e nella presente guida, l’Ente Panormedil-Cpt viene denominato
Formedil Palermo, in quanto questa è la nuova denominazione che dovrebbe assumere a breve.
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